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Bürenstrasse 8 . 3270 Aarberg . schulleitung@realsekaarberg.ch . SL 032 392 22 73 

Real- und Sekundarschule Aarberg  
 
Konzept Schülerinnen- und Schülerrat (SR) 
 
-Der SR dient der Bearbeitung von Themen in Zusammenhang mit der Schule, welche von 
Relevanz für die meisten Schülerinnen und Schüler sind. 
 -Der SR kann Anträge an die zuständige Stelle (Personen. Behörden, Organe) stellen. Ebenso 
können Anträge/ Bearbeitungsaufträge von der Lehrerkonferenz her an den SR eingegeben 
werden. 
-Die Schülerinnen und Schüler übernehmen die Verantwortung für ihren Rat.  
-Die Kinder- und Jugendfachstelle Lyss (KJFS) unterstützt die sitzungsleitenden Jugendlichen in 
der Vorbereitung (insbesondere Triage der Themen) und Durchführung der Ratssitzungen in der 
Schule (ist bei allen SR-Sitzungen präsent). 
-Die Vorbereitung der Ratssitzungen kann auch während der Unterrichtszeit stattfinden 
(maximal 6x pro Jahr, 1 Woche vorher bei den Lehrkräften melden), ebenso die Ratssitzung 
selber. 
-Zwei Lehrkräfte wohnen der Sitzung bei (ohne Stimmrecht, jeweils für 1 Jahr). Deren Aufgaben: 
Begleitung bzw. Beratung des SR-Sekretariats und verantwortlichen SR-Mitglieder bei der 
Informationsweitergabe vor/nach der SR-Sitzung (wen, wie, wann, wo). 
-In den Klassen werden nach Bedarf Klassenratssitzungen durchgeführt, dies als Fundament des 
SR. 
-Der SR erhält eine ständige Pinwand für aktuelle Informationen aus dem SR, und einem 
Briefkasten für Anträge oder Umfragen. 
-Der SR erhält ein Budget (Defizitgarantie) von Fr 500.- pro Jahr aus dem schuleigenen 
(Abschluss-)Fonds oder dem Verbandsbudget. 
-Diese Grundlage wird im Protokollheft der Lehrerkonferenz festgehalten. 
 
Aarberg, 15.8.2017 
 
Für das Kollegium 
 
Ergänzung per August 2012:  
-Die Traktanden werden jeweils vorgängig von der Schulleitung genehmigt. 
-Die Schulleitung erhält das genehmigte Protokoll des SchülerInnenrates. 
-Die Schulleitung leitet die Informationen/ Einladungen/ Traktandenlisten an die 
Klassenlehrkräfte und KJFS weiter. 
-Das Präsidium leitet den SR und organisiert dies weitgehend selber. Die KJFS steht dem 
Präsidium unterstützend zur Seite. 
 
Aus unserem Leitbild 2013:  
 

Wir$bieten$eine$solide$Vorbereitung$auf$die$Ausbildung$nach$der$obligatorischen$Schulzeit,$$
$ indem$wir$kompetent$und$zielgerichtet$unterrichten.

Wir$nutzen$die$Unterstützung$externer$Fachstellen$
$ und$pflegen$Kontakte$nach$aussen.

Wir$messen$gestalterischem$und$prakCschem$Arbeiten$einen$hohen$Stellenwert$bei.

Wir$stärken$die$Persönlichkeit$unserer$Schülerinnen$und$Schüler,$
$ indem$wir$sie$in$sozialen$und$fachlichen$Bereichen$fördern.

Wir$fordern$und$fördern$Respekt,$Toleranz,$Wertschätzung$und$
$ Verantwortungsbewusstsein$gegenüber$Mensch$und$Umwelt.$

Wir$fördern$das$Zusammenleben$und$die$persönliche$Entwicklung$der$
$ Schülerinnen$und$Schüler,$indem$wir$externe$und$interne$Anlässe$organisieren.

Wir$setzen$uns$für$die$Schule$ein$und$erwarten$von$den$Schülerinnen$und$Schülern$
$ LeistungsbereitschaO$und$Durchhaltewillen.

Wir$sichern$und$entwickeln$gemeinsam$die$Qualität$unserer$Schule.$

LEITBILD
Real%und)Sekundarschule)Aarberg

Wir$legen$Wert$auf$einen$verantwortungsvollen$Umgang$
$ mit$Medien.

Aarberg,$August$2013


